S.D.D.P. CONFIDENT S.R.L./ Furnizor de formare profesionala
Bucuresti, Sector 5, Str. Progresului nr. 134-138, Corp B, Et. 1, Biroul B1-5
Cladirea REAL - Sala COANDA
Tel./Fax: 021/332.05.04; Mobil: 0722.399.302, 0751.399.302
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Operator de date cu caracter personal Nr. 17163

J2006017529400; C.U.1.: 19157090

CONTRACT
de formare profesionali
Nr. ...... din..ceeenneee

1. Partile contractante:

A. S.D.D.P. CONFIDENT S.R.L., in calitate de furnizor de formare profesionald, denumit in continuare furnizor,
reprezentat prin Col. (rtr) CIRES VASILE, avand functia de Director, cu sediul in Bucuresti, Sector 5, Str. Progresului nr.
134-138, Corp B, Et. 1, Biroul B1-5, Tel.: 021.332.05.04, 0722.399.302, E-mail: office@cursurisecuritate.ro, Nr. de
inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: J2006017529400, C.1.F: 19157090, Cont IBAN: RO60 BACX 0000 0028
8345 8000, la UniCredit Bank S.A., Sucursala Panduri - Bucuresti, posesor al AUTORIZATIEI de furnizor de formare
profesionali pentru ocupatia MANAGER DE SECURITATE, cod COR 121306, Seria B, Nr. 0015206 si inmatriculat
in Registrul national al furnizorilor de formare profesionala a adultilor cu Nr. 40/7178/19.12.2024,

si
B. CUrSANt .......coccoeoiiiiieiiei et et e e ieee e e e e e e, 10 calitate de beneficiar de formare profesionald,
denumit in continuare beneficiar, cu domiciliul In ..........cccocviiiiiiieieviee e, S St e, NI L , BL.
...... Sc. ..., Et. ..., Ap. ..., Jud./Sectorul ........................, telefon ...ccooeeeeeoonemmadl e,
G S ettt et raesaenaeas in calitate de angajator/ finantator al
formarii profesionale denumit in continuare angajator/ finangator, reprezentat Prin ..........cccoooeieieieneineineienee e ,
avand functia de .......cccoeovveeieiniiiiieee, ,cu sediul In oo, ] s RTINS ) GRS ,
BL ...... , Sc. ..., Et. ..., Ap. ..., Judetul/Sectorul ......................... L, telefon oo, , e-mail
.................................................................... ,Nr.deordineIn RC .........ccooovveeevveveveeeeneeee, cod fiscal/CUT ..o,
(o0 01 0T T g oF: T USSR J e

2. Obiectul contractului:

a) Obiectul contractului il constituie prestarea de catre furnizor a serviciului de formare profesionald, pentru
ocupatia MANAGER DE SECURITATE, printr-un curs de specializare, ce raspunde cerintelor Legii nr. 333/2003 si H.G.
nr. 301/2012 - art. 24 si art. 25.

b) in cazul in care nu se intruneste numirul de minim 10 participanti pe serie, cursul poate fi reprogramat,
contractul prelungindu-se astfel, in mod corespunzator.

3. Durata contractului:
Durata contractului este de aprox. 2 (doua) luni, 180 ore, reprezentand 60 ore de pregitire teoretica si 120 ore de
pregitire practica; derularea contractului incepe de ladatade ...........................

4. Valoarea contractului:

a) Valoarea totala a contractului este de 1.500 lei/cursant.

b) Contravaloarea serviciilor suport pentru curs prestate de catre furnizor Se va achita de catre finantator integral la
inceperea cursurilor sau in 2 trange egale, la inscriere/ inceputul, respectiv la sfarsitul cursului.

5. Obligatiile partilor:

A) Furnizorul se obliga:

a) sa presteze serviciile de formare profesionald, cu respectarea normelor legale si a metodologiilor in materie,
punand accent pe calitatea formarii profesionale;

b) sa asigure resursele umane, materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfasurarii activitatii de formare
profesionala;

c) sd asigure finalizarea procesului de formare profesionald si sustinerea examenelor de absolvire la terminarea
stagiilor de pregatire teoretica si practica;

d) sd acorde Certificatul de absolvire conform Ordinelor 501/5253 din 2003 ale Ministerului Muncii $i Ministerului
Educatiei;

e) sa asigure instruirea Tn domeniul securitatii §i sanatatii in munca, precum si al prevenirii si stingerii incendiilor;

f) sa nu impuna beneficiarului sa participe la alte activitati decat cele prevazute in programul de formare
profesionala.


http://www.cursurisecuritate.ro;/

B) Beneficiarul se obliga:

a) sa depuna la nscriere dosarul personal, care sa contina toate documentele enumerate in cererea de inscriere la
cursuri, conform legislatiei specifice in vigoare;
comun acord de catre ambele parti;

C) sa utilizeze resursele materiale, tehnice si altele asemenea, potrivit scopului si destinatiei acestora si numai in
cadrul procesului de formare profesional, evitind degradarea, deteriorarea sau distrugerea acestora;

d) sd nu finregistreze, prin orice mijloace tehnice audio-video, activititile cuprinse in programul de formare
profesionald, pentru aceasta ocupatie;

e) sa pastreze ordinea, curatenia si disciplina pe parcursul frecventarii cursurilor de formare profesionald;

f) si respecte normele privind securitatea si sandtatea in muncd, precum si cele ale prevenirii si stingerii
incendiilor.

C) Angajatotul/ Finantatorul se obliga sa efectueze platile conform pct. 4 din prezentul contract si sa sprijine
depunerea dosarului personal, precum si participarea cursantului la programul de formare profesionala.

6. Raspunderea contractuala

a) Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a
contractului, partea vinovata raspunde potrivit legii.

b) In cazul in care beneficiarul nu poate incepe cursul din motive de forta majora, angajatorul/ finantatorul nu va
suporta cheltuielile efectuate de furnizor in executarea contractului.

¢) In cazul in care beneficiarul nu poate continua sau finaliza cursul din motive de forta majora, angajatorul/
finantatorul va suporta doar cheltuielile efectuate efectiv de furnizor in executarea contractului, dar nu mai putin de 10%.

7. Forta majora

a) Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul in care aceasta este dovedita in conditiile legii.

b) Partea care, din cauza de fortd majora, nu isi poate respecta obligatiile contractuale va instiinta in scris cealalta
parte contractanta, in termen de cel mult 5 zile de la data producerii situatiei de fortd majora.

8. Solutionarea litigiilor

a) Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a neintelegerilor ce se pot ivi
intre ele cu ocazia executarii contractului.

b) Daca rezolvarea pe cale amiabila nu este posibila, partile se pot adresa instantei de judecata competente, potrivit
legii.

9. Modificarea si incetarea contractului

a) Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat printr-un act aditional la contract.

b) In cazul in care una dintre parti nu isi respectd obligatiile asumate prin contract, se poate cere rezilierea lui.

¢) Prezentul contract inceteazd prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului, precum si prin
acordul de vointa al partilor.

10. Clauze speciale

a) Partile contractante pot stabili prin acte aditionale si alte clauze contractuale, daca acestea nu sunt contrare legii.

b) Pregatirea practica a cursantilor se desfasoara la sala si preponderent in cadrul Institutiei/ Operatorului economic
din care provin cursantii - ca activitati practice in institutia/ dispozitivul de paza/ securitate, unde cursantul isi desfasoara
activitatea, sub supravegherea si indrumarea formatorilor numiti de Furnizorul de formare si a personalului de specialitate
numit de conducitorul Institutiei/ Operatorului economic. Invatarea in aceste contexte informale reprezenti “rezultatul unor
activitati zilnice legate de munca”.

¢) Prin acest act beneficiarul a luat la cunostintd de continutul, conditiile de efectuare a cursului, normele privind
protectia muncii si PSI, prevederile ROF precum si a Regulamentului Intern al furnizorului S.D.D.P. Confident S.R.L.

d) Pentru respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, este necesar ca
beneficiarul serviciilor de formare profesionala sa isi dea consimtamantul explicit pentru prelucrarea acestor date cu caracter
personal pentru scopurile specifice activitatii de formare, iar furnizorul sa respecte esenta dreptului la protectia datelor si sa
prevadd masuri corespunzatoare si specifice pentru protejarea drepturilor fundamentale si a intereselor persoanei vizate.

11. Dispozitii finale
Prezentul contract reprezintda acordul de vointd al partilor si a fost incheiat astazi ................. , In trei exemplare,
deopotriva originale, din care unul pentru furnizor, unul pentru beneficiar si unul pentru finantator.

Furnizor, Beneficiar, Angajator/ Finantator
S.D.D.P. CONFIDENT S.R.L. S.C.
Director, Functia,

Col. (rtr) Vasile CIRES (Nume si prenume, semnatura) (Nume/ prenume, semnatura/ stampila)



